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CADASTRAMENTO OBRIGATORIO DE CANDIDATOS APROVADOS E
CLASSIFICADOS PARA INGRESSO EM CURSOS DE GRADUACAO NA MODALIDADE
DE EDUCACAO A DISTANCIA NA UFPB - EAD 2025.2

A Pro-Reitora de Graduagdo da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publica a abertura de Edital de Cadastramento Obrigatério para ingresso em cursos de graduacio,
no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), para o periodo letivo 2025.2, na modalidade
de educagao a distancia (EAD), para os candidatos aprovados ¢ classificados no Processo Seletivo regido
pelo Edital PRG n° 14/2025, obedecendo as seguintes disposigdes:

1 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

1.1 A UFPB adotara politica de a¢des afirmativas baseada na reserva de vagas, em decorréncia do
dispostona Lein®12.711/2012, de 29 de agosto de 2012, alterada pelas Leis n° 13.409, de 28 de dezembro
de 2016 e n°® 14.723 de 13 de novembro de 2023, de acordo com a Portaria Normativa MEC n° 21, de 05
de novembro de 2012 (alterada pela Portaria Normativa MEC n° 09, de 05 de maio de 2017, pela Portaria
Normativa MECn° 1.117, de 01 de novembro de 2018, e pela Portaria MEC n° 2.027, de 16 de novembro
de 2023) e Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012 (alterada pela Portaria Normativa
MEC n° 09, de 05 de maio de 2017, pela Portaria MEC n° 1.117, de 01 de novembro de 2018 e Portaria
MEC n° 2.027, de 16 de novembro de 2023), em conformidade com demais normativas vigentes.

1.2 A UFPB adotara concessao de percentual de vagas para professores da rede basica de ensino que
ndo possuem formagdo na area em que atuam e agentes publicos, no curso de bacharelado, em
conformidade com o Edital CAPES UAB n° 25/2023 e Edital PRG UFPB n° 14/2025.

1.3 De acordo com o artigo 2° da Lei n® 12.089, de 11 de novembro de 2009, "¢ proibido uma mesma
pessoa ocupar, na condi¢do de estudante, simultaneamente, no curso de graduacao, 2 (duas) vagas, no
mesmo curso ou em cursos diferentes em uma ou mais de uma instituicao publica de ensino superior em
todo o territorio nacional".

1.3.1 Caso a UFPB verifique a ocorréncia da situacao descrita no item 1.3 fara a comunicagdo por meio
do endereco eletronico cadastrado, aplicando o disposto no artigo 3° da mesma Lei e seus paragrafos: “a
institui¢do publica de ensino superior que constatar que um dos seus alunos ocupa uma outra vaga na
mesma ou em outra instituigdo devera comunicar-lhe que tera de optar por uma das vagas no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contado do primeiro dia 1til posterior & comunicagao”.

1.3.2 Se o aluno ndo optar por uma das vagas, a instituicao publica de ensino superior providenciara o
cancelamento, conforme disciplinado na Lei n°® 12.089/2009:

I damatricula mais antiga, na hipétese de a duplicidade ocorrer em institui¢cdes diferentes (art. 3°, §1°,
I);

II damatricula mais recente, na hipdtese de a duplicidade ocorrer na mesma institui¢ao (art. 3°, §1°, II);

1.3.3 Além do cancelamento da matricula, sera decretada a nulidade dos créditos adquiridos no curso
cuja matricula foi cancelada (art. 3°, §2°).
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2 DAS OBRIGACOES DO CANDIDATO

2.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o cadastramento definido no presente Edital,
o qual sera realizado exclusivamente via internet, isto ¢, de modo remoto, por meio do Sistema
Integrado de Gestao de Atividades Académicas (SIGAA) da UFPB, cujo acesso sera feito pelo enderegco
eletronico https://sigaa.ufpb.br/public/submissao e conforme cronograma apresentado no Anexo I.

2.2 Cabera exclusivamente ao candidato acompanhar as convocagdes, apresentar a documentacao,
dentro do prazo a ser divulgado nas paginas www.prg.ufpb.br e www.sead.ufpb.br, € acompanhar toda
a tramitagdo do processo de cadastramento e eventuais alteragdes referentes ao Processo Seletivo regido
pelo Edital n° PRG 14/2025, sob pena de perder o direito a vaga para qual foi aprovado.

2.3 O cadastramento de que trata o presente Edital constitui etapa OBRIGATORIA ¢ ELIMINATORIA
e, portanto, o candidato que ndo realizar o cadastramento do periodo definido neste Edital sera eliminado
do Processo Seletivo regido pelo Edital PRG n°® 14/2025.

2.4 Em nenhuma hipdtese, serd homologada documentagdo incompleta, ou em desacordo com as
normas do presente Edital, ou entregue fora do prazo estabelecido para o cadastramento.

2.5 Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos pela
Institui¢do para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto nas Lei n° 12.711/2012, de 29
de agosto de 2012, alterada pelas Leis n® 13.409, de 28 de dezembro de 2016 e n° 14.723 de 13 de
novembro de 2023, além da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012 ¢ suas alteragoes
¢ Portaria Normativa MEC n° 21, de 05 de novembro de 2012 e suas alteragdes, sob pena de, caso
selecionado, perder o direito a vaga.

2.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato manter as suas informagdes de cadastro atualizadas
e realizar a checagem de possiveis problemas relacionados a seu enderego de correio eletrdnico (e-mail)
cadastrado, tais como limite de caixa de correio eletronico, filtros anti-spam e outros.

2.7 A UFPB nio se responsabiliza pelo envio de mensagem eletronica ou de qualquer outra forma de
comunicacao direta ndo oficial com os candidatos, sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos
acompanhar, por meio do enderego eletronico da PRG (www.prg.ufpb.br), as etapas, a lista de
classificados e demais comunicados da Institui¢do quanto ao processo seletivo.

3 DOS PROCEDIMENTOS PARA CADASTRAMENTO

3.1 O cadastramento remoto (online) da documentacao sera realizado no periodo de 08h00min do dia
14 de julho de 2025 até 16h00min do dia 16 de julho de 2025 (segunda, terca e quarta-feira), horario
de Brasilia, para todos os cursos participantes do Processo Seletivo regido pelo Edital PRG n°® 14/2025.

3.2 Para realizar seu cadastramento via Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas
(SIGAA) da UFPB, o candidato selecionado, conforme disposto pelas normas estabelecidas por esta
Instituigdo, recebera cédigo de acesso individual e intransferivel, em seu endereco de correio
eletronico cadastrado no ato da inscrigdo para participagdo do Processo Seletivo para ingresso nos cursos
de graduagdo da UFPB na modalidade de educacao a distancia.

33 O candidato devera acessar o SIGAA, por meio do enderegco eletrnico
https://sigaa.ufpb.br/publico/submissao/processos/ , utilizando seu codigo de acesso ao sistema, para
preencher formulario e anexar documentacdo comprobatoéria especifica para sua modalidade de
vaga, em conformidade com as regras elencadas no item 4 deste Edital.

3.4 A documentacdo comprobatdria devera ser digitalizada de forma legivel e salva em formato PDF,
devendo obedecer aos requisitos exigidos para modalidade de vaga para a qual o candidato esteja
concorrendo, nos termos deste Edital.
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34.1 No ato de submissao de documentos, para cada campo de documentagao exigida no sistema
SIGAA, o candidato devera anexar arquivo uUnico, em formato PDF, com tamanho maximo de 50
megabytes, o qual podera conter mais de uma pagina.

342 O arquivo inserido NAO deve estar protegido com senha.

3.5 O candidato que obtiver resultado DEFERIDO para seu cadastramento remoto (online) devera
acompanhar pelo enderego eletronico www.prg.ufpb.br as demais instrugdes, regras e procedimentos
necessarios a realizagdo da matricula prevista no item 5.6 deste edital.

3.6 A inser¢@o de documentag@o incompleta, ilegivel ou que ndo comprove as exigéncias deste Edital
tera resultado de analise INDEFERIDO.

3.6.1 O indeferimento do cadastro sera comunicado via mensagem eletronica enviada ao endereco
de correio eletronico cadastrado pelo candidato, para fins de retificacio da documentacio
apresentada, conforme item 5 deste Edital, devendo obedecer rigorosamente ao prazo determinado no
cronograma deste Edital (ANEXO I).

3.6.2 O resultado da analise documental sera divulgado até 17 de julho de 2025, cabendo,
exclusivamente, ao candidato acompanhar toda a tramitacao do processo, verificando sua caixa de correio
eletronico, bem como a pagina eletronica www.prg.ufpb.br e o proprio sistema de cadastramento
(https://sigaa.ufpb.br/publico/submissao/processos/).

3.7 O candidato que deixar de realizar qualquer uma das fases de cadastramento (remoto), nos periodos
e critérios estabelecidos pela presente norma, perdera o direito a vaga.

4 DADOCUMENTACAO EXIGIDA PARA O CADASTRAMENTO

4.1 Para realizar o cadastramento, todos os candidatos classificados deverdo anexar documentagdo
comprobatoria geral e especifica para sua modalidade de vaga, em conformidade com as regras elencadas
neste Edital, observados especialmente os subitens 3.4, 3.5, 3.6 ¢ 3.7, para cada um dos documentos
descritos nos subitens a seguir:

a) Documento Oficial de Identificagdo com foto, como: cédula de identidade (RG), ou carteira de
trabalho, ou carteira profissional, ou passaporte, ou carteira de identificagdo funcional ou CNH
(Carteira Nacional de Habilitagdo) emitida por 6rgdo competente;

b) Comprovante oficial de registro no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
¢) Certiddo de nascimento ou de casamento;

d) Certiddo de quitacdo eleitoral fornecida pelo Tribunal Superior Eleitoral (disponivel no endereco
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral), para brasileiros maiores de
18 anos, excetuados os casos previstos em lei;

e) Prova de quitagdo com o Servi¢o Militar, para brasileiros do género masculino com idade entre 18 ¢
45 anos;

f) Certiddo ou Certificado de Conclusido emitido pela Instituigdo, que comprove a conclusao do Ensino
Meédio. (Nao sera aceita, em nenhuma hipotese, Certidao, Certificado, Declaragdo ou Diploma de
Conclusao de Curso Supletivo, no nivel ensino médio, para candidatos que realizarem o exame com
idade inferior a 18 anos, em conformidade com o disposto no Art. 38, §1°, II, da Lei n® 9.394/1996);

g) Historico Escolar do Ensino Médio (concluido) que comprove que o candidato cursou integralmente
o Ensino Médio em escola publica, em curso regular ou na modalidade Educag@o Jovens e Adultos,
ou através de Certificado de Conclusao do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional
de Ensino Médio — ENEM, ou do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e



Adultos —ENCCEIJA, ou de exames de certificacao de competéncia ou de avaliagao de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino;

h) Comprovacdo da renda familiar bruta igual ou inferior a um salario minimo per capita com
apresentacao do comprovante de Inscri¢cdo do Cadastro Unico — CadUnico (Anexo II deste Edital);

1) Autodeclaracdo étnico-racial confirmando informacao prestada no ato da inscricdo (Anexo III deste
Edital). Para efeito de aplicacdo da agdo afirmativa referente ao critério étnico-racial, s6 poderao
concorrer a essa reserva de vagas os estudantes egressos de escola publica e que se autodeclararem
pretos, pardos ou indigenas, sujeitando-se a perda da vaga e as sang¢des penais eventualmente cabiveis
em caso de falsa declaragao;

7) Sete (07) Fotografias digitais em fundo de cor tnica e neutra, em conformidade com as orientagdes
dispostas no Anexo IV deste edital, exclusivamente para os candidatos Pretos e Pardos, que se
autodeclararem na forma da alinea anterior.

k) Especificamente para aqueles que se declarem indigenas, documento comprobatorio de
pertencimento ao povo indigena emitido por autoridade indigena reconhecida ou por membros da
comunidade indigena a qual pertence ou pela Fundagio Nacional do Indio (FUNAI), conforme
modelo do Anexo VI deste Edital;

1) Especificamente para candidatos com deficiéncia, laudo médico atestando a espécie e o grau da
deficiéncia, nos termos do Artigo 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas - CID, conforme
Portaria Normativa do MEC n° 1.117 de 01 de novembro de 2018;

m) Especificamente para aqueles que se autodeclarem quilombolas, documento comprobatorio de
pertencimento ao povo quilombola emitido por autoridade Lideranca Quilombola de comunidade
reconhecida pela Fundagao Cultural Palmares (conforme modelo do Anexo V deste Edital).

4.2 A documentagio geral mencionada no subitem 4.1, que deve ser submetida por todos os candidatos,
inclusive pelos candidatos classificados nas vagas de Ampla Concorréncia, esta listada no subitem 4.1,
alineas de ‘a’ até ‘f.

4.3 Os candidatos a Ampla Concorréncia deverao, obrigatoriamente, submeter os documentos listados
no subitem 4.1, alineas de “a” até “f.

4.4 Os candidatos 8 COTA LB_EP (Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a um saldrio minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
ou em escolas comunitarias que atuam no Ambito da educaciio do campo conveniadas com o poder
publico) deverdo obrigatoriamente submeter os documentos listados no subitem 4.1, alineas de ‘a’ até
‘h’.

4.5 Os candidatos 8 COTA LB_PPI (Candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas com
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a um salidrio minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitirias que atuam no Ambito
da educagdo do campo conveniadas com o poder publico) deverdao obrigatoriamente submeter os
documentos listados no subitem 4.1, alineas de ‘a’ até ‘k’ (a alinea °j’ se aplica somente aos
autodeclarados pretos e pardos e alinea ‘k’ se aplica somente aos autodeclarados indigenas).

4.6 Oscandidatosa COTA LI_EP (Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no Ambito
da educagdo do campo conveniadas com o poder publico) deverdo obrigatoriamente submeter os
documentos listados no subitem 4.1, alineas de ‘a’ até ‘g’.

4.7 Os candidatos a COTA LI_PPI (Candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
ou em escolas comunitarias que atuam no Ambito da educaciio do campo conveniadas com o poder



publico) deverdo obrigatoriamente submeter os documentos listados no subitem 4.1, alineas de a’ até ‘g’
eitens ‘i’, ¢j’ e ‘k’ (a alinea ‘j’ se aplica somente aos autodeclarados pretos e pardos e a alinea ‘k’ se aplica
somente aos autodeclarados indigenas).

4.8 Os candidatos a COTA LB_PCD (Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a um salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no Ambito da educacio
do campo conveniadas com o poder publico) deverio obrigatoriamente submeter os documentos
listados no subitem 4.1, alineas de ‘a’ até ‘h’ e alinea ‘I’.

4.9 Os candidatos a COTA LB_Q (Candidatos autodeclarados quilombolas com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a um salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas piiblicas ou em escolas comunitarias que atuam no Ambito da educacio do campo
conveniadas com o poder publico) deverdo obrigatoriamente submeter os documentos listados no
subitem 4.1, alineas de ‘a’ até ‘i’ e alinea ‘m”’.

4.10 Os candidatos a COTA LI_PCD (Candidatos com deficiéncia que, independentemente da
renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas
comunitarias que atuam no Ambito da educacio do campo conveniadas com o poder publico)
deverdo obrigatoriamente submeter os documentos listados no subitem 4.1, alineas de ‘a’ até ‘g’ e
alinea ‘I’.

4.110s candidatos a COTA LI Q (Candidatos autodeclarados quilombolas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
ou em escolas comunitarias que atuam no Ambito da educaciio do campo conveniadas com o poder
publico) deverdo obrigatoriamente submeter os documentos listados no subitem 4.1, alineas de ‘a’ até
‘g’ e alineas de ‘i’ e ‘m’.

4.12 Os candidatos as vagas para Professores da Rede de Ensino Basico que ndo possuem formagdo
na area em que atuam deverdo submeter, obrigatoriamente, além dos documentos listados no subitem
4.1, alineas de “a” até “f”, um dos seguintes documentos comprobatorios:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo as paginas da qualificacdo
civil, do atual contrato de trabalho e da pagina subsequente em branco; OU

b) Contrato de trabalho vigente, contendo as paginas da qualificacdo civil e o detalhamento
das informagdes profissionais, em papel timbrado e contendo as informagdes do empregador; OU

c) Declaragdo de vinculo em papel timbrado, carimbada e assinada, ou assinada digitalmente,
da Institui¢do, atestando o vinculo; OU

d) Contracheque do corrente ano (meses de referéncia: outubro/novembro).

4.13 Os candidatos as vagas para Agentes Publicos deverdo submeter, obrigatoriamente, além dos

documentos listados no subitem 4.1, alineas de “a” até “f’, um dos seguintes documentos
comprobatorios de vinculo com 6rgaos publicos:

a) Contracheque do corrente ano (meses de referéncia: outubro/novembro); OU

b) Declaracdo de vinculo em papel timbrado, carimbada e assinada, ou assinada digitalmente, da
Instituigdo, atestando o vinculo.

5 DA RETIFICACAO DOCUMENTAL DOS CADASTROS INDEFERIDOS

5.1 O candidato que obtiver resultado INDEFERIDO para a submissdo de documentos no
cadastramento, podera inserir nova documentacao em substitui¢do a documentacao nao homologada pela
PRG/UFPB, obedecendo estritamente a data prevista neste Edital para retificacio de cadastros



indeferidos.

5.2 Somente os candidatos que tiveram documentagao indeferida poderao fazer a retificagdo documental
no Sistema ¢ esta s6 podera ser realizada 01 (uma) Gnica vez.

5.3 A data de retificagdo da documentacao apresentada sera dia 18 de julho de 2025 (sexta-feira), das
00h0O0min até 16h00min, horario de Brasilia.

54 O candidato devera acompanhar a andlise de sua retificacdo documental via SIGAA
(https://sigaa.ufpb.br/publico/submissao/processos/), cujo resultado sera disponibilizado até 21 de julho
de 2025.

5.5 Os candidatos que obtiverem resultado INDEFERIDO para submissdo de documentos na etapa de
retificacdo serdo eliminados do Processo Seletivo regido pelo Edital PRG n°® 14/2025.

5.6 O candidato que cumprir com todas as etapas exigidas neste Edital estard apto a realizar sua matricula,
como ingressante, em componentes curriculares do PPC mais recente vigente do curso escolhido,
segundo as condigOes estabelecidas pelo Calendario Académico 2025.2 EAD da UFPB, aprovado pelo
CONSEPE ¢ publicado no enderego eletronico da PRG (www.prg.ufpb.br).

6 DOS PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICACAO PARA OS CANDIDATOS QUE SE
AUTODECLARAM PRETOS E PARDOS

6.1 Serdo constituidas Comissdes de Heteroidentificagdo, no ambito da UFPB, para fins de realizagio
do procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo, com atribuicdo deliberativa,
pela maioria dos seus membros, para validacdo da condicido autodeclarada dos candidatos pretos e
pardos, em conformidade com as normativas vigentes.

6.1.1 Para o candidato que se autodeclarar indigena, sera considerada, para fins de comprovacao da
condigdo autodeclarada, exclusivamente, a entrega da documentagdo de autodeclaragdo étnico-racial e
a declaragdo de pertencimento, conforme Anexos IIl e VI do presente Edital.

6.1.2 A condi¢do declarada pelos candidatos as cotas LI_PPI e LB_PPI, por meio da submissdo da
Autodeclaragio Etnico-Racial (Anexo III), devera ser confirmada no procedimento de
heteroidentificagdo complementar a autodeclaracdo, conforme item 6.1, em conformidade com os
procedimentos e critérios estabelecidos por este edital.

6.2 A Comissao de Heteroidentificagao iniciara o procedimento de heteroidentificagdo no periodo do
cadastramento online, conforme regulamentado por este edital.

6.3 A Comissao de Heteroidentificacdo deliberara em primeira etapa do procedimento de
heteroidentificagdo, sob forma de parecer motivado, o qual terd validade apenas para fins do
cadastramento de que trata este instrumento convocatorio.

6.3.1 O parecer motivado emitido pela Comissdo de Heteroidentificagdo se baseara,
exclusivamente, no critério fenotipico, para afericdo da condigdo declarada pelo(a) candidato(a),
obedecendo aos critérios estabelecidos pela Resolugao CNJ n° 541/2023.

6.4 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas da pessoa ao tempo da realizag@o do procedimento
de heteroidentificagao.

6.5 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo
realizados em certames federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de qualquer
natureza.

6.6 Nao sera admitida, em nenhuma hipotese, a prova baseada em ancestralidade.



6.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar o resultado da analise documental
referente a primeira etapa do procedimento de heteroidentificacdo, que consistira na analise das
[I3%4) (G"’)’

fotografias submetidas para esse fim (em conformidade com o disposto no subitem 4.1, alinea “i” e j
a ser disponibilizado no sistema “SIGAA” nos prazos de que tratam os itens 3.1 e 5.3 deste edital.

6.7.1 O candidato que, apds a analise da Comissao de Heteroidentificagdo realizada na primeira etapa
do procedimento de que trata o item 6.7, tiver sua condigdo racial declarada “HOMOLOGADA” devera
acompanhar, pelo enderego eletronico https://www.prg.ufpb.br/prg, as regras ¢ demais procedimentos
necessarios a realizagdo da matricula prevista no item 5.6 deste edital.

6.7.2 O candidato que, ap6s analise da Comissao de Heteroidentificacdo realizada na primeira
etapa do procedimento de que trata o item 6.7, tiver sua condi¢do racial declarada “NAO
HOMOLOGADA” sera convocado por meio de Edital Especifico, no qual constardo os prazos e as
regras referentes a segunda etapa do procedimento de heteroidentificacdo, que poderd ser realizada de
forma presencial e/ou remota, para confirmagdo da condi¢ao declarada.

6.8 O candidato cuja condicdo racial autodeclarada for “CONFIRMADA” pela Comissdo de
Heteroidentificacdo na segunda etapa da Heteroidentificagdo a que se refere o item 6.7.2 devera
acompanhar, pelo endereco eletronico http://www.prg.ufpb.br/ | as regras e demais procedimentos
necessarios a realizagdo da matricula prevista no item 5.6 deste Edital.

6.9 Perdera o direito a vaga no Processo Seletivo de que trata o Edital PRG n° 14/2025, o candidato
cuja condicdo racial autodeclarada for “NAO CONFIRMADA” pela Comissio de
Heteroidentificagdo, observados os prazos e as condigdes estabelecidas em Edital Especifico
referente a segunda etapa do procedimento de heteroidentificacao.

6.10E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as convocagdes, prazos e regras
estabelecidas em Edital Especifico, que regulamentarda a segunda etapa do procedimento de
heteroidentificacdo, a ser realizada em consonancia com as normativas vigentes.

7 DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 Entende-se como escola da rede publica a Instituicdo de Ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso I do Art. 19 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo, Lei n° 9.394, de 20/12/1996. Escolas filantropicas ou comunitarias ndo sdo consideradas
escolas da rede publica de ensino. Sdo exemplos de Instituicdes que NAO sdo consideradas publicas para
as cotas: a escola da Fundacao Bradesco; as escolas do SESI, SESC etc. e as escolas gratuitas mantidas
por colégios religiosos (privadas).

7.2 O candidato que tenha realizado estudos equivalentes ao Ensino Médio no exterior, no todo ou em
parte, devera apresentar, no ato do cadastramento, parecer de equivaléncia de estudos emitido pela
Secretaria Estadual de Educagdo de qualquer Estado da Unido, devendo os documentos em lingua
estrangeira estarem visados pela autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhados da
respectiva traducao juramentada ou do Apostilamento de Haia.

7.3 De acordo com o Art. 2° da Lei n°® 13.146/2015, “considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, intelectual ou sensorial que, em interagdo com uma
ou mais barreiras, pode obstruir sua participag@o plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des
com as demais pessoas”.

7.3.1 Os documentos comprobatorios (termos, laudos comprobatorios, exames) apresentados pelos
candidatos classificados as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia poderdo ser apreciados e
analisados de forma presencial a qualquer tempo, por meio de convocacdo do candidato.

7.3.2 O laudo médico sera analisado pela Banca de Validagdo, formada pelos profissionais do Comité
de Inclusdo e Acessibilidade (CIA) da UFPB (http://www.ufpb.br/cia), que emitird parecer concernente




a deficiéncia alegada.

7.4 O candidato que apresentou autodeclaracdo étnico-racial serd convocado, presencialmente ou
remotamente, a qualquer tempo, para submeter-se ao procedimento de heteroidentificagdo, nos termos
da Lein® 12.711/2012.

7.4.1 A documentacido comprobatoria solicitada serd analisada pela Comissao de Heteroidentificagdo
da UFPB.

7.5 Apos a fase de cadastramento de que trata o presente edital, o candidato podera ser convocado a
qualquer tempo, posteriormente, para que apresente, de forma presencial, toda a documentagio inserida
no sistema online, para a Comissao de Heteroidentificagdo, para o Comité de Inclusdo e Acessibilidade
(CIA) ou para a Pro-Reitoria de Graduacdo, para averiguagdo e confirmagdo da documentagido
apresentada remotamente, sob pena de exclusdo e perda definitiva da vaga.

7.6 A constatacdo da prestacdo de informacdo falsa pelo candidato, apurada posteriormente ao
cadastramento, em procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de sua matricula na UFPB, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.

7.7 A participacao no presente processo de cadastramento importa na aceitacao integral e irretratavel
das normas contidas neste Edital.

7.8 Para duvidas, exclusivamente relacionadas ao cadastramento de que trata o presente Edital, os
candidatos poderdo entrar em contato por meio de mensagem enviada ao enderego eletronico
uab@sead.ufpb.br.

7.9 A recepgao de documentos ndo sera realizada, em hipotese alguma, por correio eletronico (e-mail)
e/ou fora do prazo e das condigGes estabelecidas neste Edital.

7.10 Os eventuais casos omissos no presente Edital serdo deliberados pela Pro-Reitoria de Graduagao da
Universidade Federal da Paraiba.

Joao Pessoa, 07 de julho de 2025.

(Assinado digitalmente em 07/07/2025 17:19)
UYGUACIARA VELOSO CASTELO BRANCO
COORDENADOR(A)

Matricula: 338337

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ufpb.br/documentos/ informando seu nimero: 17, ano: 2025,
documento (espécie): EDITAL, data de emissdo: 07/07/2025 ¢ o codigo de verificagdo: 7d788¢357¢




ANEXO 1

CRONOGRAMA
DATA ETAPA
14 a 16 de julho de . .
2025 Cadastramento remoto (inser¢ao de documentos no SIGAA pelos candidatos

(das 08h00min do dia 14/07 as
16h00min do dia 16/07)

classificados)

Até 17 de julho de
2025

Resultado da analise documental

18 de julho de 2025

(00h00min as 16h00min)

Retificagdo documental (opcdo habilitada somente para candidatos com
status de cadastramento INDEFERIDO e por uma tnica vez)

Até 21 de julho de
2025

Resultado do cadastramento realizado pelo candidato no SIGAA, apds a
retificagdo dos documentos indeferidos

Até 21 de julho de

Publicagdo do Edital de Convocagdo dos candidatos que deverdo realizar o
procedimento de heteroidentificagdo por videoconferéncia e/ou de forma

2025 presencial, a critério da Comissao de Heteroidentificacao.

22 e 23 de julho de Procedimento de heteroidentificagdo, em conformidade com o edital de
2025 convocagao.

Até 24 de iulho de Resultado Final do cadastramento realizado pelo candidato no SIGAA,
5 0215 apos o procedimento de heteroidentificagdo - EXCLUSIVAMENTE

PARA OS CANDIDATOS AS COTAS LI-PPI e LB-PPI




ANEXO II

COMPROVACAO DE RENDA ATRAVES DO CadUnico

1. Os candidatos deverdo comprovar renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario
minimo per capita, apenas, por meio da apresentacio do comprovante de inscricio do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, o qual devera ser
obtido, exclusivamente, acessando-se 0 endereco eletronico

http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/.

2. O Comprovante de Inscricio do CadUnico deve incluir a chave de seguranca, que estara
informada no final da pagina do comprovante, a fim de possibilitar, verificacao da autenticidade do

documento, pela UFPB.

3. O Comprovante de Inscrigio do CadUnico deve estar atualizado. Ndo serd aceito o documento
de cadastro prévio do CadUnico. Sera aceito apenas o documento apresentado que contém a

chave de seguranca no final da pagina do comprovante.

4. Sera considerado o valor do salario minimo per capita de 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais).

ATENCAO: O candidato devera ter seu nome constando como integrante da familia, no
comprovante de inscri¢io do CadUnico apresentado. Esse documento comprovara a renda

bruta familiar (INCLUINDO O CANDIDATOQO)
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ANEXO III

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , CPF n° , portador(a)
do documento de identidade n°. , para o fim especifico de atender aos requisitos
do Edital PRG n° PRG - CA - CADASTRAMENTO OBRIGATORIO DE

CANDIDATOS APROVADOS E CLASSIFICADOS PARA INGRESSO EM CURSOS DE
GRADUACAO NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA NA UFPB - EAD
2025.2, autodeclaro-me (preto, pardo ou indigena).

Declaro, também, estar ciente de que, se as informagdes prestadas neste documento nio forem
verdadeiras, o cadastramento sera tornado sem efeito, o que implicard em cancelamento da
matricula e na consequente perda da vaga, e estarei sujeito as penalidades previstas no Codigo
Penal Brasileiro.

Jodo Pessoa, de de 2025

Assinatura do(a) declarante



ANEXO IV

ORIENTACOES PARA VALIDACAO DE FOTOGRAFIAS DIGITAIS DOS CONVOCADOS NAS

VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS AUTODECLARADOS
PRETOS OU PARDOS (LI PPl e LB _PPI)

Visando garantir uma boa qualidade dos registros fotograficos digitais, os(as) candidatos(as),
deverao realizar a captura das fotos em local externo e a luz do dia com iluminagdo natural, para
se obter um produto com boa nitidez.

As sete (07) fotografias digitais deverao ser registradas no tamanho 5¢cm x 7cm (ou superior),
com a camera na posicao retrato (na vertical), e devem ser coloridas, individuais, em formato
JPG, JPEG ou PNG, com boa resolucdo, a serem convertidas ao formato PDF, em arquivo unico,
conforme item 4.5.2 do presente Edital.

S6 serdo aceitos registros fotograficos recentes.
No momento dos registros das fotografias no serdao permitidos o uso de:

a) acessorios na cabega, tais como: boné, chapéu, lengo, torso, bandana, elastico, presilhas entre
outros independentemente do comprimento dos cabelos, esses deverdo estar totalmente
livres/soltos). E proibido o uso de qualquer tipo de objeto que cubra, mesmo que parcialmente,
o rosto e os cabelos.

b) 6culos escuros ou de grau;

c) brincos, colares bem como qualquer outro tipo de aderegos/acessorios;

d) maquiagem;

e) filtros de edi¢do de imagens;

f) vestimentas estampadas ou com cores fortes que impossibilitem ou dificultem a verificagdo
fenotipica, prejudicando a heteroidentificagdo do(a) candidato(a);

g) luzartificial de modo a interferir no resultado das fotografias.

Sobre a realizacao das fotografias digitais

No momento da captura da fotografia, o (a) candidato(a) devera:

a) Manter uma postura correta com a coluna bem alinhada;
b) Nao devera manter-se de cabega baixa, nem de cabega erguida;

c) Em caso de o candidatos(as) possuir cabelo comprido, a fotografia frontal e as dos perfis
direito e esquerdo devem estar com os cabelos dispostos atras da orelha.

A primeira fotografia devera ser frontal, com o(a) candidato(a) segurando o documento de
identidade oficial com foto proximo a lateral do rosto; enquadrar a foto da altura um pouco acima
da cabega até a metade do tronco. O fundo devera ser branco ou neutro, sem objetos atras e contra
a luz.

No segundo registro, o(a) candidato(a) devera ser fotografado(a) exibindo o perfil direito do seu
rosto, para que a bochecha seja observada. O/a candidato/a devera esbogar um sorriso e efetuar o
registro fotografico. O fundo devera ser branco ou neutro, sem objetos atras e contra a luz.



8 No terceiro registro, o(a) candidato(a) devera ser fotografado(a) exibindo o perfil esquerdo do seu
rosto, para que a bochecha seja observada. O/a candidato/a devera esbocar um sorriso e realizar o
registro fotografico. O fundo devera ser branco ou neutro, sem objetos atras e contra a luz.

9 No quarta registro, o(a) candidato(a) devera colocar sua mao direita aberta sobre um fundo que
deve ser branco ou neutro, e efetuar o registro fotografico da palma desta mao para obter um
registro nitido das pregas palmares. A fotografia deve mostrar a mao inteira, bem como as duas
primeiras linhas da base do pulso.

10 No quinto registro, o(a) candidato(a) devera colocar sua mao esquerda aberta sobre um fundo que
deve ser branco ou neutro, e realizar o registro fotografico da palma desta mado para obter um
registro nitido das pregas palmares. A fotografia deve mostrar a mao inteira, bem como as duas
primeiras linhas da base do pulso.

11 No sexto registro, o(a) candidato(a) devera colocar sua mao direita aberta sobre um fundo que
deve ser branco ou neutro, e efetuar o registro fotografico do dorso desta médo para obter um
registro nitido das linhas dorsais. A fotografia deve mostrar a mao inteira a partir da base do pulso.

12 No sétimo registro, o(a) candidato(a) devera colocar sua mao esquerda aberta sobre um fundo que
deve ser branco ou neutro, e realizar o registro fotografico do dorso desta mao para obter um
registro nitido das linhas dorsais. A fotografia deve mostrar a mao inteira a partir da base do pulso.

13 As fotografias deverdo estar dispostas em arquivo tnico a ser submetido no sistema “SIGAA”,
obrigatoriamente, na sequéncia de que tratam os itens 2 a 8 deste anexo. Devera ser inserida uma
fotografia por pagina, no tamanho Sem x 7cm (ou superior).

14 Ao finalizar a captura do conjunto das fotos, ¢ recomendavel que seja realizada uma conferéncia
final, para que o(a) candidato(a) certifique-se de que seguiu corretamente todas as instrugdes
necessarias, antes da juncao das fotografias em um unico arquivo PDF.
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ANEXOV

DECLARACAO DE RESIDENCIA EM TERRITORIO QUILOMBOLA

Eu , CPF
n° , portador(a) da identidade n° orgao
expedidor DECLARO, para os devidos fins, que resido no Territorio

localizado no
Municipio Estado

Assinatura do candidato(a)

DADOS LIDERANCA QUILOMBOLA:

Nome:
CPF:
RG:

Nome do Territorio, Municipio e Estado onde reside:

R de de 2025.
Cidade / data/ més

Assinatura da Lideran¢a Quilombola

Carimbo ou reconhecimento da Fundag¢io Cultural Palmares



ANEXO VI

DECLARACAO DE RESIDENCIA EM TERRITORIO INDIGENA

Eu , CPF
n° , portador(a) da identidade n° orgao
expedidor DECLARO, para os devidos fins, que resido na
Aldeia , localizada na/no reserva/territorio indigena

,  no Municipio )
Estado

Assinatura do candidato(a)

DADOS DO CACIQUE/LIDERANCA:

Nome:
CPF:
RG:

Nome do Aldeia, Terra Indigena, Municipio e Estado onde reside:

de

Cidade / data/ més

Assinatura da Cacique/Lideranca

Carimbo do Cacique ou reconhecimento da FUNAI

de 2025.



ANEXO VII

MODELO DE PROCURACAO PARTICULAR

OUTORGANTE: O candidato aprovado no Processo Seletivo regido pelo Edital PRG n°® 14/2025 da

UFPB:

Nome:

Nacionalidade: () Brasileira ( ) Outra

Estado civil: () Solteiro(a) ( ) Casado(a) ( ) Outro

CPF: RG: Orgio emissor:

Endereco: N°:

Complemento e bairro:

Cidade: Estado:

OUTORGADO(A): O procurador que realizara o cadastramento em nome do candidato:

Nome:

Nacionalidade: () Brasileira ( ) Outra

Estado civil: () Solteiro(a) ( ) Casado(a) ( ) Outro

CPF: RG: Orgao emissor:

Endereco: N°:

Complemento e bairro:

Cidade: Estado:

Pelo presente instrumento particular de procuracdo, o(a) OUTORGANTE acima identificado(a) nomeia e constitui
seu(sua) bastante procurador(a) o(a) OUTORGADO(A) acima identificado(a), para o fim especifico de realizar junto a
Universidade Federal da Paraiba (UFPB) CADASTRAMENTO OBRIGATORIO DE CANDIDATOS APROVADOS E
CLASSIFICADOS PARA INGRESSO EM CURSOS DE GRADUACAO NA MODALIDADE DE EDUCACAO

A DISTANCIA NA UFPB - EAD 2025.2 e demais procedimentos que sejam requeridos para ingresso no curso de
graduacdo para o qual o(a) OUTORGANTE foi selecionado no Processo Seletivo regido pelo Edital PRG n° 14/2025- PRG

- CA da UFPB. Para esse fim, podera solicitar o cancelamento de eventuais vinculos ativos com outros cursos de
graduacao, na UFPB ou em outras instituigdes, que impegam o cadastramento no curso para o qual o(a) OUTORGANTE
foi selecionado, assinar o que for preciso, receber documentos, dar quitagdo, confirmar informagdes solicitadas pela

UFPB, e praticar os demais atos necessarios para o cumprimento deste mandato.

Jodo Pessoa, de

de 2025.

Assinatura do/a outorgante



