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Programa do Componente Curricular

Ementa:

Objetivos:

Conteuido:

Habilidades e
Competéncias:

Andlise critica da histéria da organizacéo do trabalho. Antecedentes histéricos da Administragdo. A
Administracdo como ciéncia. Fundamentos da Administracédo e suas perspectivas. Funcoes, papéis e
habilidades do Administrador. Evolucdo do Pensamento Administrativo. Perspectiva Classica da
Administragéo. Perspectiva Humanistica da Administra¢éo. Perspectiva Quantitativa da Administracdo.

A disciplina tem foco no desenvolvimento de competéncias béasicas para a constru¢éo dos conhecimentos a
partir de compreensao da evolugao histérica da teoria e do pensamento administrativo, desde os
antecedentes histéricos até os primeiros pensadores. Nossos objetivos sdo: * Realizar uma retrospectiva
detalhada sobre o inicio da evolugéo do conhecimento administrativo e sua relevancia para o
desenvolvimento de organizagfes e da sociedade; » Analisar a aplicabilidade das diversas teorias, avaliando
seus impactos para a pratica e para o conhecimento gerencial; « Fornecer aos alunos um panorama da
administrac&o, proporcionando uma viséo geral do papel do administrador e as correntes iniciais da
administracdo, de forma a enfatizar a necessidade de uma reflexdo critica quanto aos aspectos que
envolvem as organizagdes.

Analise critica da historia da organizacéo do trabalho. Antecedentes histéricos da Administragao. A
Administragdo como ciéncia. Fundamentos da Administragdo e suas perspectivas. Fungdes, papéis e
habilidades do Administrador. Evolucao do Pensamento Administrativo. Perspectiva Classica da
Administracéo. Perspectiva Humanistica da Administracéo. Perspectiva Quantitativa da Administracéo"

Auxilia no desenvolvimento do senso critico, reflexivo, analitico e sistémico do aluno quanto ao seu
comportamento e papel na sociedade aos aspectos relacionados ao pensamento administrativo, em especial,
ao desenvolvimento das teorias da administracédo. Estimula habilidades de postura, comunicagéo,
criatividade perante as atividades abordadas em sala de aula para que aprimorem suas qualidades no
exercicio de sua formacao e atuacao profissional.

Metodologia de Ensino e Avaliacao

Metodologia:

Procedimentos
de Avaliacdo
da
Aprendizagem:

Horario de
atendimento:

Serdo utilizadas estratégias de ensino que incentivem a participagao dos alunos, além de procurar leva-los a
refletir sobre as implicagbes dos temas abordados no desenvolvimento do pensamento administrativo no
contexto da gestdo organizacional. Portanto, pretende-se utilizar, além da exposic¢éo dialogada (aula
expositiva), as seguintes estratégias: exercicios, mapas conceituais, histérias em quadrinho, painel de
noticias e férum de debates de artigos, noticias e filmes.

A avaliagdo a ser adotada terd como base o desempenho dos alunos nas tarefas programadas. A avaliagdo é
um processo continuo e permanente e sera desenvolvida a partir dos seguintes instrumentos de avaliagédo: ?
Discussao de artigos e noticias ? Resolugao de Exercicios diversificados ? mapas e HQ. O processo
avaliativo segue uma perspectiva de aplicacdo de estratégias de ensino ativas. Para cada instrumento de
avaliagao, serdo utilizados critérios de avaliagdo especificos, indicados pelo professor.

Cronograma de Aulas

Inicio

Fim

Descricao

10/09/2020(10/09/2020 |Apresentagdo da disciplina e Antecedentes histéricos da administragdo. Administragao como ciéncia

17/09/2020|17/09/2020 | Teorias cientifica e classica

24/09/2020|24/09/2020 [ Teorias humanisticas (relages humanas e comportamental)

01/10/2020)01/10/2020 | Toyotismo e Teoria Quantificada

08/10/2020]08/10/2020 |Sistema aberto e Sistema fechado

15/10/2020(15/10/2020 |Objetivos, papéis e niveis da administracéo

22/10/2020|22/10/2020 [Ambiente organizacional

29/10/2020|29/10/2020 |Ambiente do ensino em Administracédo e as habilidades do administrador

05/11/2020 |05/11/2020 |Atividades

12/11/2020 [12/11/2020 |Areas da Administrag&o + Exercicio HQ

19/11/2020 [19/11/2020 |Areas da Administrac&o

26/11/2020 |26/11/2020 |Areas da Administracdo + Exercicio Painel de noticias e fotografias

03/12/2020|03/12/2020 |Perspectivas da administracdo e Reposicéo

10/12/2020(10/12/2020 [Encerramento da disciplina e Prova final

Avaliacdes

https://sigaa.ufpb.br/sigaa/ensino/turma/busca_turma.jsf
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Data Hora Descricao
01/10/2020 08:00 12 Avaliagao
05/11/2020 08:00 22 Avaliagdo
26/11/2020 08:00 32 Avaliagao
03/12/2020 08:00 Reposicédo
10/12/2020 08:00 Exame Final
03/12/2020 Reposicédo
10/12/2020 Exame Final
Referéncias Basicas
Tipo de -
material Descri¢ao
Livro CARAVANTES, Geraldo R.; PANNO, Claudia C.; KLOECKNER, Mbnica C.. Administracao: teorias e
processos.. . S&o Paulo: Editora Pearson/Prentice Hall. 2006
Livro MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Introdugédo a administracao.. . Quinta Edi¢cdo. S&8o Paulo: Editora Atlas ..
2000
Livro SILVA, R. O.. Teorias da Administracdo.. . Sdo Paulo: Pearson Prentice-Hall, .. 2008
Livro SOBRAL, F.; PECI, A.. Administracao: teoria e pratica no contexto brasileiro.. . 2 ed. Sdo Paulo: Pearson
Education,. 2013.
Referéncias Complementares
Tipo de -
material Descrigdo
Livro ARAUJO, Luis César G. De. Teoria Geral da Administracéo: aplicacdes e resultados nas empresas
brasileiras.. . Sdo Paulo: Atlas, .. 2004
Livro MAXIMIANO, A. C. A.. Teoria Geral da Administracao: da revolucdo urbana a revolucao industrial.. . Sdo
Paulo: Atlas,. 2002
Livro MOTTA, F. C. P, VASCONCELOS, I. G. F.. Teoria Geral da Administracao.. . 2. ed. Sdo Paulo: Pioneira-
Thomson Learning,. 2004
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