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PLANO DE CURSO

Dados Gerais da Turma
Turma: 8108066 - TEORIAS DE ADMINISTRAÇÃO I - Turma: 01 (2020.2)

Docente(s): 1239083 - SEVERINO DOMINGOS DA SILVA JUNIOR

Carga Horária: 45h

Horário: 4N123

Programa do Componente Curricular

Ementa:

Administração como ciência. O papel e a importância da Teoria Geral da Administração.
Evolução do Pensamento Administrativo: Administração Científica, Teorias Clássica, Relações
Humanas, Burocracia, Comportamental, Estruturalista, Sistêmica e Contingencial. Cultura
Organizacional. Mudança e Desenvolvimento Organizacional. Visão Estratégica da
Administração.

Objetivos:
Familiarizar o estudante com os fundamentos da Administração e as diversas concepções das
teorias administrativas, enfocando as razões para o envolvimento do profissional de
Secretariado Executivo no processo de administrar organizações, e mostrar a necessidade de
identificação com o mundo da Administração no qual estará inserido.

Conteúdo:

Administração como ciência. O papel e a importância da Teoria Geral da Administração.
Evolução do Pensamento Administrativo: Administração Científica, Teoria Clássica, Relações
Humanas, Burocracia, Comportamental, Estruturalista, Sistêmica e Contingencial. Cultura
Organizacional. Mudança e Desenvolvimento Organizacional. Visão Estratégica da
Administração."

Habilidades e
Competências:

• Compreender a Administração como uma ciência social aplicada às organizações; •
Conhecer os fundamentos da Administração, sua importância e aplicabilidade nas
organizações; • Entender o significado, os objetivos e o campo de aplicação das Teorias da
Administração; • Demonstrar a importância quanto ao conhecimento dos fundamentos e
teorias da Administração para a atuação do secretário (a) executivo (a) nas organizações; •
Conhecer a evolução do pensamento administrativo; • Desenvolver uma análise crítica a
respeito das diferentes abordagens das teorias administrativas; • Identificar as tendências
contemporâneas da Administração e os novos modelos de gestão; • Caracterizar e analisar a
realidade administrativa brasileira e regional.

Metodologia de Ensino e Avaliação

Metodologia:
• Leituras de textos individuais e em grupos; • Discussões em grupos; • Trabalhos
individuais: resumos, fichamentos, apreciações críticas, relatórios; • Trabalhos em grupos:
estudos de casos, pesquisas, relatórios de pesquisa, seminários.

Procedimentos
de Avaliação
da
Aprendizagem:

• A avaliação de desempenho do (a) aluno (a) na disciplina é contínua o (a) qual deverá
participar ativamente das atividades programadas e cumprir os prazos estabelecidos; • Meios
de avaliação - Participação durante as aulas, qualidade dos trabalhos escritos, desempenho
nas discussões, exercícios de verificação da aprendizagem; Nota 1: Atividades individuais (7
pontos) e apresentação/participação (3 pontos). Nota 2: Atividade final com entrega por e-
mail (7 pontos) e apresentação/participação (3 pontos).

Horário de
atendimento:

Cronograma de Aulas
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Número do documento: 605162 Data de emissão: 01/07/2022 Código de verificação: 43279dc8cf

Dados Gerais da Turma
Início Fim Descrição
03/03/2021 03/03/2021 Encontro 1 - Apresentação da disciplina e metodologia de aprendizagem
10/03/2021 10/03/2021 Encontro 2 - Fundamentos da administracao
17/03/2021 17/03/2021 Encontro 3 - Fundamentos da administracao
24/03/2021 24/03/2021 Encontro 4 - Administracao Cientifica
31/03/2021 31/03/2021 Não Haverá Aula
07/04/2021 07/04/2021 Encontro 5 - Administracao classica
14/04/2021 14/04/2021 Encontro 6 - Teria das relacoes humanas
28/04/2021 28/04/2021 Encontro 7 - Teoria da burocracia
05/05/2021 05/05/2021 Encontro 8 - Teoria estruturalista
12/05/2021 12/05/2021 Encontro 9 - Teoria sistemica
19/05/2021 19/05/2021 Encontro 10 - Abordagem Neoclassica e APO
26/05/2021 26/05/2021 Encontro 11 - Teoria comportamental
02/06/2021 02/06/2021 Encontro 12 - Administracao na era digital
09/06/2021 09/06/2021 Encontro 13 - Aprendizagem organizacional e Sistema Toyota
16/06/2021 16/06/2021 Encontro 14 - Gestao da qualidade
23/06/2021 23/06/2021 Encontro 15 - Organizacao e empresas
30/06/2021 30/06/2021 Encontro 16 - Administracao estrategica
07/07/2021 07/07/2021 Encontro 17 - Reposicao

Avaliações
Data Hora Descrição
07/04/2021 19h Unidade I
09/06/2021 19h Unidade II
26/05/2021 19 Reposição
16/06/2021 19 Exame Final
26/05/2021 Reposição
16/06/2021 Exame Final

Referências Básicas
Tipo de
material Descrição

Livro MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Introdução à Administração. 6. ed. Atlas. 2004

Livro MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria Geral da Administração: Da Revolução Urbana
à Revolução Digital. 2. ed. Atlas. 2004

Referências Complementares
Tipo de material Descrição
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