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Turma: 8108015 - ESTAGIO SUPERVISIONADO I - Turma: 01 (2016.2)
Docente(s): 1638267 - FABIO JOSE LIRA DOS SANTOS
Carga Horaria: [60h
Horario:
Programa do Componente Curricular
Constituicdo de Empresas. Rotinas de Admissdo de Funcionarios. CAGED. Férias. 13° Salario.
Ementa: Vale-Transporte. Folha de Pagamento. Rescisdo de Contrato de Trabalho. Pro-Labore.

Objetivos:

Conteldo:

Habilidades e
Competéncias:

Recolhimentos de FGTS, INSS, IRRF. RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais.
Obrigacdes Acessorias.

Proporcionar aos académicos habilidades para gerenciar o departamento de pessoal de uma
empresa, com foco para o registro de empregados, elaboragao da folha de pagamento,
rescises contratuais, bem como obrigagBes acessoérias por parte do empregador e
empregado.

Rotinas de Admiss&o de funcionarios; Férias; 13° Salario; Vale Transportes; Folha de
Pagamento; Rescisdo de contrato de trabalho; Prd-labore; Recolhimentos de FGTS, INSS,
IRRF; RAIS - Relacao Anual de Informagdes Sociais; DIRF — Declaragao de Imposto de Renda
Retido na Fonte."

Desenvolver as rotinas de pessoal no sistema; preenchimento de obrigages acessorias;
Capacidade de calcular as verbas trabalhistas em conformidade com a legislacdo

Metodologia de Ensino e Avaliagao

Metodologia:

Procedimentos

de Avaliagao
da

Aprendizagem:

As atividades serdo desenvolvidas em empresas de contabilidade com a supervisdo do
professor.

Relatério de estagio contendo as atividades despenhadas nas empresas de contabilidades;

Horario de
atendimento:
Cronograma de Aulas
Inicio Fim Descricao
17/01/2017 31/01/2017 Inicio das atividades e apresentacdo da disciplina
31/01/2017 31/01/2017 Planejamento e Orientagdes
31/01/2017 31/01/2017 Reunido para desenvolvimento dos trabalhos
06/03/2017 06/03/2017 Desenvolvimento das Atividades I - Estagio Supervisionado I
03/04/2017 03/04/2017 Desenvolvimento das Atividades III - Estagio Supervisionado I
24/05/2017 24/05/2017 Atividades de Encerramento - Estagio Supervisionado I
Avaliacoes
|Data |Hora |Descrig§o
Referéncias Basicas
Tipo de material Descricao

Livro

OLIVEIRA. MANUAL DE PRATICAS TRABALHISTAS. 43. ATLAS. 1999

Referéncias Complementares

Tipo de material

|Descrig€|o
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Para verificar a autenticidade deste documento acesse https://sigaa.ufpb.br/sigaa/documentos/
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