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PLANO DE CURSO

Dados Gerais da Turma
Turma: 8108004 - DIREITO EMPRESARIAL - Turma: 02 (2020.1)

Docente(s): 1895268 - EDDLA KARINA GOMES PEREIRA

Carga Horária: 60h

Horário: 4N1234

Programa do Componente Curricular

Ementa:

Direito Comercial e Evolução. Atos e Fatos Jurídicos. Comércio: Sentido Econômico e Jurídico.
Comerciante. Empresa. Estabelecimento Comercial. Fundo De Comércio. Locações.
Organização Contábil. Empresa Pública. Autarquia. Sociedades. Sistema Financeiro.
Instituições Financeiras. Open Marketing. Bolsa de Valores. Contratos. Direitos Reais. Direito
Marítimo: Noções. Títulos de Crédito e suas várias Espécies. Falência. Concordata.
Responsabilidade Social e Ambiental nas Empresas.

Objetivos:

Ao final da disciplina as/os discentes deverão ter conhecimentos básicos necessários sobre as
diversas modalidades de atividades empresariais admitidas pelo direito brasileiro e do seu
respectivo processo de recuperação judicial e falência, bem como das principais normas do
Direito Empresarial. Assim, busca-se formar um futuro profissional capaz de compreender a
atual sistemática proposta pela Teoria da Empresa e suas repercussões jurídicas,
considerando a função social que o direito empresarial possui no âmbito dos direitos sociais
dos indivíduos.

Conteúdo:

1) Princípios Constitucionais da Ordem Econômica. 2) Evolução do Direito Comercial para o
Direito de Empresa. 3) Direito Empresarial ou de Empresa: Teoria da Empresa. Empresa,
Empresário. 4) Direito Societário: Sociedade Empresarial e Sociedade Simples. Regras Gerais
do Direito de Empresa no Código Civil de 2002. 5) Noções gerais sobre Títulos de Crédito. 6)
Principais Contratos Empresariais. 7) Direito Falimentar e Recuperacional: Mudanças
introduzidas pela Lei n.º 11.101/2005; Processo Falimentar e Recuperacional; Crimes
Falimentares.."

Habilidades e
Competências:

- Estimular a capacidade crítica intelectiva das/dos discentes; - Identificar e analisar
criticamente as principais normas do direito constitucional relativas à atividade econômica
vigentes no país, com enfoque nas especificidades da carreira do contador; - Viabilizar uma
maior capacidade de atuação do contador na assessoria contábil às atividades empresariais.

Metodologia de Ensino e Avaliação

Metodologia:
O componente curricular será ministrado por meio de aulas síncronas (MOODLE CLASSES) e
de vídeos cujos links serão disponibilizados via sigaa. Serão, ademais, disponibilizados textos
sobre o conteúdo da disciplina, os quais serão debatidos em atividades variadas.

Procedimentos
de Avaliação
da
Aprendizagem:

Os/as discentes deverão responder aos questionários propostos ao final de cada unidade.
Todas as atividades deverão ser realizadas nos prazos estipulados.

Horário de
atendimento:

Cronograma de Aulas
Início Fim Descrição
09/09/2020 16/12/2020 Títulos de crédito
09/09/2020 16/12/2020 Contratos Empresariais.
09/09/2020 16/12/2020 Direito Falimentar e Recuperacional.
09/09/2020 16/12/2020 Direito Societário.
09/09/2020 16/12/2020 Evolução do Direito Comercial para o Direito de Empresa.
09/09/2020 16/12/2020 Princípios Constitucionais da Ordem Econômica.

Avaliações
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Dados Gerais da Turma
Data Hora Descrição
07/10/2020 18h50 Primeira avaliação
04/11/2020 18h50 Segunda avaliação
02/12/2020 18h50 Terceira avaliação
03/08/2020 18:50 Reposição
10/08/2020 18:50 Exame Final
03/08/2020 Reposição
10/08/2020 Exame Final

Referências Básicas
Tipo de
material Descrição

Livro FRANCO, Vera Helena de Mello. Contratos:direito civil e empresarial. 4. ed. rev., atual. e ampl.
São Paulo: Revista dos Tribunais, 2013. 446p. ISBN: 9788520347287.

Livro
RAMOS, André Luiz Santa Cruz. Curso de direito empresarial:o novo regime jurídico-
empresarial brasileiro. 4.ed. revista, ampliada e atualizada. Salvador: JusPODIVM, 2010. 780p.
ISBN: 9788577612987.

Livro RAMOS, André Luiz Santa Cruz. Direito empresarial esquematizado. 6. ed., rev., atual. e ampl.
São Paulo: Método, 2016. 934 p. ISBN: 9788530965167.

Livro RODRIGUES, Luiz Antônio Barroso. Direito empresarial. 2.ed. Florianópolis: UFSC, 2012. 144p.
(Bacharelado em Administração Pública)

Livro TEIXEIRA, Tarcisio. Direito empresarial sistematizado:Doutrina, jurisprudência e pratica. 5. ed.
Sao paulo: Saraiva, 2016. 341 p. ISBN: 97885635210.

Referências Complementares
Tipo de
material Descrição

Livro
LAMY, Anna Carolina Faraco; CATTONI, Angelo Solano; CASCAES NETO, Pedro (org). Recuperação
de empresas e falência:coletânea de artigos da Comissão de Direito Empresarial da OAB/SC.
Florianópolis: Empório do Direito, 2017. 286 p. ISBN: 9788594771230.

Livro

LUCENA FILHO, Humberto Lima de; FRANCA FILHO, Marcilio Toscano. Competitividade
empresarial, custos trabalhistas e mercados:possibilidades e limites de reconhecimento da
função concorrencial do direito do trabalho. João Pessoa: s.n., 2016. 342f. Tese (Doutorado) -
UFPB/CCJ.

Livro

PINTOR, Katia. A relação entre estado e sociedade civil na implementação de políticas
sociais e a fragilidade na efetivação do direito:responsabilidade social empresarial na
assistência à criança, adolescente e jovem na Região Metropolitana do Recife. João Pessoa: 2015.
131 f. Dissertação (Mestrado) - UFPB/CCHLA/PPGS.
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