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MEDICINA INTERNA
PROGRAMA INTERDISCIPLINAR DE MONITORIA DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA – UM INCENTIVO À OTIMIZAÇÃO DO ENSINO MÉDICO
EDITAL /001/2017
PROCESSO DE SELEÇÃO DE MONITOR – 2016.2/2017.1
         O chefe do Departamento de Medicina Interna do Centro de Ciências Médicas, devidamente autorizado pela Coordenação de Estágios e Monitoria da Pró-Reitoria de Graduação, comunica aos interessados que estão abertas as inscrições para a Prova de Seleção de Monitoria do Departamento de Medicina Interna observada as normas estabelecidas na Portaria 13/77 do Ministério da Educação, o Regimento Geral da UFPB, a Resolução No. 02/96 – CONSEPE e as disposições contidas neste Edital.

01 – DAS INSCRIÇÕES:

        Serão realizadas no dia 02 a 06/02/2016, apenas pelo no SIGAA.
02 – DOS REQUISITOS PARA A INSCRIÇÃO:

A) Ser regularmente matriculado em curso de graduação da UFPB;

B) Apresentar rendimento escolar comprovadamente satisfatório à vista do histórico respectivo. A condição de reprovado na disciplina pleiteada pelo candidato, é incompatível com as funções de monitor;

C) Ter integralizado, satisfatoriamente, a disciplina objeto da Seleção, no mínimo com média 7,0 (SETE);

D) Cópia do Histórico Escolar e do horário individual;

E) Dispor de 12 (doze) horas semanais para dedicar-se às tarefas de monitoria;

F) Preenchimento de requerimento de inscrição pelo candidato;
G) Xerox da conta corrente e CPF no nome do candidato;
H) Preencher todos os campos solicitados no SIGAA/UFPB para inscrição neste certame, conforme instrutivo fornecido pela CEM/PRG/UFPB, no período de 02 a 06 de fevereiro de 2017.
Observação: não haverá, em hipótese alguma, inscrições presenciais. 

03 – DISPOSIÇÕES GERAIS:

A) A seleção ocorrerá nos dias A DEFINIR, informações na Secretaria do Departamento de Medicina Interna, para as disciplinas, conforme quadro anexo;
B) O programa das Provas de Seleção e as normas específicas, se existirem, serão afixadas no quadro de aviso do Departamento, a critério de cada disciplina;
C) O contrato tem validade de dois períodos letivos – 2016.2 e 2017.1;
D) A critério da Banca Examinadora de cada disciplina, a prova específica poderá ser escrita e/ou prática, neste caso será obtida uma média aritmética das duas avaliações;
E) Para efeito de aprovação e classificação, será utilizada a seguinte média ponderada. M = 3N1 + 2N2 + C dividido pelo peso 6. Onde N1 = nota da prova de seleção. N2 = nota obtida da disciplina e C = coeficiente de rendimento escolar. Os alunos que obtiverem uma nota na prova de seleção inferior a 7,0 (sete vírgula zero) serão reprovados;
F) Em caso de empate, terá preferência o candidato que apresentar a maior nota na prova de seleção. Persistindo o empate, será classificado o aluno que tenha obtido a maior nota na disciplina;
G) O aproveitamento dos candidatos dar-se-á no limite das vagas. Observada rigorosamente a ordem de classificação;
H) A bolsa de monitoria equivale a 50% do valor da bolsa PET/CAPES;
I) Caberá a Chefia Departamental dirimir os casos omissos deste Edital;
J) O resultado da seleção, uma vez homologado pela Chefia Departamental, será enviado à Diretoria do Centro de Ciências Médicas e a Coordenação de Estágios e Monitoria;
K) O resultado da seleção será divulgado no dia 10/02/2016 pela manhã.
DISCIPLINAS:

1. MHB1 – FORMAÇÃO MÉDICA - 02 BOLSA e 01 VOLUNTÁRIO
2. MIV41 – NEURO - 01 BOLSA e 02 VOLUNTÁRIOS
3. MCOP6 – CARDIO - 01 BOLSA e 02 VOLUNTÁRIOS
4. MIV21 – SEMIO - 01 BOLSA e 01 VOLUNTÁRIO
5. MIV26 – GASTRO - 01 BOLSA e 01 VOLUNTÁRIO 

6. MIV31 – CARDIO - 01 BOLSA e 02 VOLUNTÁRIOS
7. MIV23 - DIAGNÓSTICO POR IMAGEM - 01 BOLSA e 02 VOLUNTÁRIOS
8. MIV39 - REUMATO - 01 BOLSA e 01 VOLUNTÁRIO

9. MIV35 - HEMATO - 01 BOLSA e 02 VOLUNTÁRIOS

10. MIV32 – Monitoria Integrada do MIV32 (Sistema Nefrourogenital) -Desenvolvendo Competências - 01 BOLSA e 01 VOLUNTÁRIO

11. MHB4 – Construindo Habilidades na Relação Estudante – Paciente - 02 BOLSAS e 04 VOLUNTÁRIOS

12. MCOP4 - Atenção Plena e Autocuidado no fortalecimento da resiliência individual e na melhoria da qualidade do ensino de graduação – 01 BOLSA e 02 VOLUNTÁRIOS

João Pessoa, 01 de fevereiro de 2017
MAÍSA FREIRE CARTAXO PIRESDE SÁ
Coordenadora da Monitoria do DMI
ATENÇÃO
AS PROVAS SERÃO REALIZADAS NOS DIAS: A DEFINIR

 DENTRO DESSE PERÍODO, CADA MÓDULO SE ENCARREGARÁ DE DIVULGAR ONDE E QUANDO SERÁ REALIZADA SUA PROVA
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