DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DO CURSO DE
GRADUACAO EM MEDICINA

1. PERFIL DO FORMANDO EGRESSO/PROFISSIONAL

Meédico, com formagdo generalista, humanista, critica e reflexiva. Capacitado a
atuar, pautado em principios éticos, no processo de salide-doenca em seus diferentes
niveis de atencdo, com agdes de promocdo, prevencao, recuperacao e reabilitacdo a
salide, na perspectiva da integralidade da assisténcia, com senso de responsabilidade
social e compromisso com a cidadania, como promotor da salde intega do ser
humano.

2. COMPETENCIASE HABILIDADES

Competéncias Gerais:

- Atencdo a salde: os profissonais de salde, dentro de seu ambito
profissional, devem estar aptos a desenvolver agdes de prevencdo, promocao,
protecéo e reabilitacdo da salde, tanto em nivel individual quanto coletivo.
Cada profissional deve asegurar que sua pratica sgja redlizada de forma
integrada e continua com as demais instancias do sistema de salde. Os
profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais altos padrdes de
gualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que a
responsabilidade da atencdo a salide ndo se encerra com o ato técnico, mas
sim, com a resolucdo do problema de salde, tanto a nivel individua como
coletivo;

Tomada de decisdes: o trabaho dos profissionais de salde deve estar
fundamentado na capacidade de tomar decisdes visando 0 uso apropriado,
eficacia e custo-efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de
equipamentos, de procedimentos e de préticas. Para este fim, os mesmos
devem possuir habilidades para avaliar, sistematizar e decidir a conduta mais
apropriada;

Comunicagdo: os profissionais de salde devem ser acessiveis e devem
manter a confidencialidade das informagdes a eles confiadas, na interacéo
com outros profissionais de salde e o publico em geral. A comunicacéo
envolve comunicacdo verbal, ndo verbal e habilidades de escrita e leitura; o
dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de
comunicacao e informacao;

Lideranca: no trabaho em equipe multiprofissional, os profissionais de
saude deverdo estar aptos a assumirem posicoes de lideranca, sempre tendo
em vista 0 bem estar da comunidade. A lideranca envolve compromisso,
responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisdes, comunicagao
e gerenciamerto de forma efetiva e eficaz;

Administracéo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a fazer
0 gerenciamento e administracéo tanto da forca de trabalho, dos recursos
fisicos e materiais e de informacdo, da mesma forma que devem estar aptos a
serem gestores, empregadores ou liderancas na equipe de sallde;

Educacdo permanente: os profissonais devem ser capazes de aprender
continuamente, tanto na sua formacéo, quanto na sua pratica. Desta forma, os



profissionais de salde devem aprender a aprender e ter responsabilidade e
compromisso com a educacdo e o treinamento/estégios das futuras geracoes
de profissonais, nd& apenas transmitindo conhecimentos, mas
proporcionando condicbes para que haja beneficio matuo entre os wturos
profissionais e os profissionais dos servigos.

Conhecimento, Competéncias e Habilidades Especificas:

- Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus
clienteg/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de
transformagéo socid;

- Atuar nos diferentes nivels de atendimento a salde, com énfase nos
atendimentos primario e secundario;

- Comunicar-se adequadamente com os colegas de trabalho, os pacientes e seus
familiares,

- Informar e educar seus pacientes, familiares e comunidade em relacdo a
promocao da salde, prevencado, tratamento e reabilitacdo das doencas, usando
técnicas apropriadas de comuni cagao;

- Redlizar com proficiéncia a anamnese e a conseqguiente construcdo da historia
clinica, bem como dominar a arte e a técnica do exame fisico;

- Dominar 0os conhecimentos  cientificos basicos da  natureza
biopsicosocioambiental subjacentes a pratica médica e ter raciocinio critico na
interpretacdo dos dados, na identificacdo da natureza dos problemas da pratica
médica e na sua resolucéo;

- Diagnosticar e tratar corretamente as principais doencas do ser humano em
todas as fases do ciclo bioldgico, tendo como critérios a prevaléncia e o
potencial morbido das doencas, bem como a eficécia da acdo médica;

- Reconhecer suas limitagbes e encaminhar, adequadamente, pacientes
portadores de problemas que fujam ao alcance da sua formacdo geral;

- Otimizar 0 uso dos recursos propedéuticos, valorizando o método clinico em
todos seus aspectos,

- Exercer a medicina utilizando procedimentos diagnosticos e terapéuticos com
base em evidéncias cientificas;

- Utilizar adeguadamente recursos semiolOgicos e terapéuticos, validados
cientificamente, contemporaneos, hierarquizados para atencéo integral a salde,
no primeiro, segundo e terceiro niveis de atencao;

- Reconhecer a salide como direito e atuar de forma a garantir a integralidade da
assisténcia entendida como conjunto articulado e continuo de agdes e servicos
preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em
todos os niveis de complexidade do sistema;

- Atuar na protecdo e na promoc¢do da sallde e na prevencdo de doencas, bem
como no tratamento e reabilitacdo dos problemas de salide e acompanhamento
do processo de morte;

- Realizar procedimentos clinicos e cirurgicos indispensaveis para o atendimento
ambulatorial e para o atendimento inicial das urgéncias e emergéncias em todas
as fases do ciclo biol6gico;

- Conhecer os principios da metodologia cientifica, possibilitando-Ihe a leitura
critica de artigos técnicos-cientificos e a participagdo na producéo de
conheci mentos;

- Lidar criticamente com a dindmica do mercado de trabalho e com as politicas
de salde;



- Atuar no sistema hierarquizado de sallde, obedecendo aos principios técnicos e
éticos de referéncia e contra-referéncia;

- Cuidar da prépria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidadéo e
como medico;

- Congiderar a relacdo custo-beneficio nas decisdes médicas, levando em conta
as reais necessidades da popul agéo;

- Ter visao do papel social do médico e disposicdo para atuar em atividades de
politica e de plangamento em salde;

- Atuar em equipe multiprofissional;

- Manter-se atualizado com a legislacéo pertinente a salide.

Com base nestas competéncias, a formacdo do médico devera contemplar o
sistema de salide vigente no pais, a atencdo integral da salide num sistema regionalizado
e hierarquizado de referéncia e contra-referéncia e o trabalho em equipe.

3. CONTEUDOS CURRICULARES

Os contetidos essenciais do curso de graduacdo em Medicina devem guardar
estreita relacdo com as necessidades de salide mais frequentes referidas pela comunidade
e identificadas pelo setor salide. Devemn contemplar:

. Conhecimento das bases moleculares e celulares dos processos normais e
alterados, da estrutura e funcdo dos tecidos, Orgaos, sistemas e aparelhos,
aplicados aos problemas de sua prética e na forma como o médico o utiliza;
Compreensdo dos determinantes sociais, culturais, comportamentais,
psicol 6gicos, ecoldgicos, éticos e legais, nos niveis individua e coletivo, do
processo saude-doenca;

Abordagem do processo salde-doenca do individuo e da populacdo, em seus
multipl os aspectos de determinacao, ocorréncia e intervencao;

Compreensdo e dominio da propedéutica médica — capacidade de realizar
histéria clinica, exame fisico, conhecimento fisiopatolégico dos sinais e
sintomas; capacidade reflexiva e compreensdo ética, psicoldgica e humanistica
da relacdo médico-paciente;

Diagnostico, prognostico e conduta terapéutica nas doengas que acometem o
ser humano em todas as fases do ciclo biologico, considerando-se os critérios
daprevaéncia, letalidade, potencial de prevencdo e importancia pedagdgica;
Promocdo da salde e compreensdo dos processos fisiologicos dos seres

humanos - gestagdo, nascimento, crescimento e desenvolvimento,
envelhecimento, atividades fisicas, desportivas e as relacionadas ao meio social
eambiental.

4. ORGANIZACAO DO CURSO

O Curso de Graduacdo em Medicina deve ter um projeto pedagdgico, construido
coletivamente, centrado no aluno como sujeito da aprendizagem e apoiado no professor
como facilitador e mediador do processo ensino-aprendizagem. Este projeto pedagdgico
deverd buscar a formagdo integral e adequada do estudante através de uma articulacéo
entre 0 ensino, a pesguisa e a extensao/assisténcia.

As Diretrizes Curriculares e o Projeto Pedagdgico devem orientar o Curriculo do
Curso de Graduacdo em Medicina para um perfil académico e profissional do egresso.
Este curriculo devera contribuir, também, para a compreensdo, interpretacéo,



preservacao, reforco, fomento e difusdo das culturas nacionais e regionais, internacionais
e histdricas, em um contexto de pluralismo e diversidade cultural.

O Curriculo do Curso de Graduacdo em Medicina podera incluir aspectos
complementares de perfil, habilidades, competéncias e contelidos, de forma a considerar
a insercdo institucional do curso, a flexibilidade individua de estudos e os
requerimentos, demandas e expectativas de desenvolvimento do setor salide na regido.

A organizacdo do Curso de Graduagdo em Medicina devera ser definida pelo
respectivo colegiado do curso, que indicara a modalidade: seriada anual, seriada
semestral, sistema de créditos ou modular.

A estrutura do curso de graduacéo em medicina dever&

ter como eixo do desenvolvimento curricular as necessidades de salde dos
individuos e das populacdes referidas pelo usuario e identificadas pelo setor
salde;

utilizar metodologias que privilegiem a participacdo ativa do auno na
construcdo do conhecimento e a integracdo entre os conteldos, além de
estimular ainteragcdo entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao/assi sténcia;

incluir dimensdes éticas e humanisticas, desenvolvendo no aluno atitudes e
valores orientados para a cidadania;

promover a integragdo e a interdisciplinaridade em coeréncia com o eixo de
desenvolvimento curricular, buscando integrar as dimensdes bioldgicas,
psicol 6gicas, sociais e ambientais;

inserir o auno precocemente em atividades praticas relevantes para a sua
futura vida profissional;

utilizar diferentes cenarios de ensino-aprendizagem permitindo ao aluno
conhecer e vivenciar situacles variadas de vida, da organizacéo da pratica e do
trabalho em equipe multiprofissional;

propiciar a interacdo ativa do aluno com usu&rios e profissionais de salide
desde o inicio de sua formagéo, proporcionando ao aluno lidar com problemas
reais, assumindo responsabilidades crescentes como agerte prestador de
cuidados e atencdo, compativeis com seu grau de autonomia, que se consolida
na graduacao com o internato;

através da integracdo ensino-servico vincular a formacdo médico-académica
as necessidades sociais da salide, com énfase no SUS.

5.ESTAGIOSE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Estagios

A formacdo médica incluird, como etapa integrante da graduacdo, estagio curricular
obrigatdrio de treinamento em servico, em regime de internato, em servicos proprios ou
conveniados, e sob supervisdo direta dos docentes da propria Escola/Faculdade, com
duracdo minima de 2700 horas.

O estégio curricular obrigatério de treinamento em servico incluira necessariamente
aspectos essenciais nas &eas de Clinica Médica, Cirurgia, GinecologiaObstetricia,
Pediatria e Salide Coletiva, devendo incluir atividades no primeiro, segundo e terceiro
nivels de atencdo em cada area.

O Colegiado do Curso de Medicina podera autorizar, no maximo de 25% da carga
horaria total estabelecida para este estégio, a realizacdo de treinamento supervisionado
fora da unidade federativa, preferencialmente nos servigos do Sistema Unico de Saride,
bem como em Indtituicdo conveniada que mantenha programas de Residéncia



credenciados pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica e/ou outros programas de
pOs-graduacao.

Atividades Complementares
As atividades complementares deverdo ser incrementadas durante todo o Curso
de Graduacdo em Medicina e as Ingtituicbes de Ensino Superior deverdo criar
mecanismos de aproveitamento de conhecimentos, adquiridos pelo estudante, através de
estudos e préticas independentes presenciais e/ou a distancia.
Podem ser reconhecidos:
- Monitorias e Estégios,
Programas de Iniciacgo Cientifica;
Programas de Extensao;
Estudos Complementares,
Cursos redlizados em outras éreas &fins.

6. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

A implantacg&o e desenvolvimento das diretrizes curriculares de medicina devem
ser acompanhados e permanentemente avaliados, a fim de permitir os gjustes que se
fizerem recessarios a sua contextualizacdo e aperfeicoamento.

As avdliagbes somativa e formativa do aluno deverdo basear-se nas
competéncias, hebilidades e contelidos curriculares.

O Curso de Graduacéo em Medicina deverd utilizar metodologias e critérios para
acompanhamento e avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e do proprio curso, em
consonancia com o sistema de avaliacéo definido pelalES aqual pertence.



