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1. O CENTRO DE CIÊNCIAS MÉDICAS 

 

 O Centro de Ciências Médicas, localizado no Campus I da 

Universidade Federal da Paraíba, em João Pessoa, abriga o curso de 

graduação em Medicina, que há mais de 60 anos prepara profissionais de 

saúde em nosso estado. Na pós-graduação, o CCM oferece o Mestrado 

Profissional em Saúde da Família, em parceria com a Fundação Oswaldo 

Cruz, e a Residência Médica em quinze especialidades; além disso, estão em 

curso os Doutorados em Cardiologia e Gastroenterologia, ambos em parceria 

interinstitucional entre a UFPB e a Universidade de São Paulo (USP).  

 O edifício-sede do CCM, inaugurado em 2012, atende cerca de 800 

alunos e conta com uma estrutura física de qualidade para a comunidade, 

com biblioteca, refeitório, salas informatizadas e climatizadas, auditório e 

espaços de convivência e repouso. 

 Em consonância ao art. 1º do Regimento Interno do CCM (Resolução 

nº 11/2009 do CONSUNI), o Centro integra o sistema de ensino, pesquisa e 

extensão da UFPB, como órgão setorial com funções executivas e 

deliberativas, agrupando departamentos, coordenação de curso, residência 

médica, órgãos suplementares e outras unidades de apoio didático, científico 

e administrativo. 

 Missão: Ofertar conteúdos com excelência nas áreas das Ciências 

Médicas e contribuir com efetividade na formação dos futuros médicos 

egressos da UFPB, atuando também na pós-graduação e contribuindo para o 

desenvolvimento regional e nacional; 

 Visão: Buscar aprimoramento acadêmico de suas atividades docentes 

para que se torne referência nacional na área, bem como no ensino, pesquisa 

e extensão. 

 Valores: Ética e Bioética, a busca pelo Conhecimento Científico, 

Compromisso com as práticas acadêmicas de Ensino, Pesquisa e Extensão e 

Responsabilidade de Gestão. 

 



 

1.1. Órgãos: Deliberativo, Executivos, Apoio Administrativo, 

Desenvolvimento Institucional e Assessoria 

 

 A administração do Centro de Ciências Médicas compreende os 

órgãos integrantes de sua estrutura básica, com definições e atribuições 

estabelecidas pelo Estatuto e Regimento Geral da UFPB e os órgãos 

integrantes de sua estrutura peculiar, definidas e disciplinadas, no que 

couber, pelo Regimento Interno do CCM. 

 Compõem a estrutura básica do CCM, conforme disposto no art. 5º do 

Regimento Interno:  

 I) Órgão Deliberativo: Conselho de Centro; 

 II) Órgãos Executivos: Diretoria do Centro, Chefias de 

Departamentos, Coordenação do Curso de Medicina, Comissão de 

Residência Médica, Coordenação de Cursos de Pós-Graduação lato sensu, 

Coordenação de Cursos de Pós-Graduação stricto sensu; 

 III) Órgãos de Apoio Administrativo: Secretaria Geral e Serviço de 

Informática; 

 IV) Órgão de Desenvolvimento Institucional: Biblioteca Setorial; 

 V) Órgãos de Assessoria: Assessoria de Graduação, Assessoria de 

Extensão, Assessoria de Pós-Graduação, Assessoria de Pesquisa, 

Assessoria de Administração. 

 

1.2. Metas, Prioridades e Objetivos Estratégicos 

 

 O CCM está atento às metas e prioridades estabelecidas no Plano de 

Desenvolvimento Institucional (PDI) da Unidade Gestora (UG) 153065 – 

UFPB, embora ciente do desafio colocado para uma unidade sem autonomia 

administrativa realizar este alinhamento, execução e monitoramento, devido à 

ausência de uma ferramenta adequada para a tarefa. O PDI define as 

diretrizes institucionais voltadas para o ensino, pesquisa e extensão a serem 

executadas a longo prazo pela Universidade. 



 

 De acordo com estas diretrizes, a gestão do CCM considera que o 

planejamento para o exercício de 2023 foi devidamente executado, 

destacando-se, entre os atos, a prorrogação de vigência do contrato dos 

serviços de manutenção corretiva, preventiva e emergencial dos elevadores, 

incluindo o fornecimento e substituição de peças, valorizando as metas de 

acessibilidade do PDI. 

  



 

2. UNIDADES ESTRATÉGICAS 

2.1. Laboratório de Biologia Molecular (LABIMOL) 

  

 Laboratório de Biologia Molecular (Labimol) da Universidade Federal 

da Paraíba (UFPB), localizado no Centro de Ciências Médicas (CCM), 

Campus I, de João Pessoa. Integrado por discentes, professores 

universitários e técnicos de laboratório, realiza pesquisas nas áreas de 

biologia molecular, microbiologia e imunologia. Por intermédio de estágios 

voluntários e não-obrigatórios, desenvolvimento de projetos de iniciação 

científica e pesquisas para dissertações/teses, o laboratório tem contribuído 

com a formação acadêmica de alunos de graduação e pós-graduação. 

 A partir de parceria com o Laboratório Central de Saúde Pública da 

Paraíba (Lacen-PB) e UNIMED, o Labimol segue auxiliando no diagnóstico da 

COVID-19 (teste RT-PCR), recebendo amostras rotineiramente. Desde o 

início das atividades de diagnóstico da COVID-19, no ano de 2020, foram 

efetuados, em média, trinta e três mil testes.  

 

2.2. Biblioteca Setorial 

 

 A Biblioteca Setorial do Centro de Ciências Médicas (BS/CCM), criada 

em 29 de março de 2009, de acordo com o Capítulo II, art. 5º, inciso IV, alínea 

“b”, do Regimento Interno do CCM, subordinada tecnicamente ao Sistema de 

Bibliotecas da Universidade Federal da Paraíba (SiBi/UFPB), conforme a 

Seção V, art. 31, do Regimento Interno da Biblioteca Central (BC/UFPB). 

 

2.3. Comitê de Ética 

 

 O Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos do Centro de 

Ciências Médicas, da Universidade Federal da Paraíba – CEP-CCM/UFPB foi 

credenciado junto à Comissão Nacional de Ética em Pesquisa (CONEP), em 



 

01 de junho de 2016, por meio da Carta Circular 

127/2016/CONEP/CNS/GB/MS. 

 

2.4. Comissão de Residência Médica (COREME) 

 

 A Residência Médica constitui modalidade de ensino de pós-

graduação, sob a forma de Curso de Especialização, caracterizada por 

treinamento em serviço, destinada a médicos formados em Escolas Médicas 

reconhecidas pelo Ministério da Educação (MEC) e médicos estrangeiros que 

preenchem os requisitos exigidos nos editais de seleção e da Legislação 

Brasileira, com Diploma devidamente revalidado. 

 Atualmente, há 15 (quinze) especialidades de Programas de 

Residência sob a supervisão pedagógica da COREME e 171 (cento e setenta 

e um) médicos residentes matriculados. Cada especialidade possui um 

parecer de funcionamento que estabelece a análise da Comissão Nacional de 

Residência Médica, no que concerne a aprovação do programa e número de 

vagas. 

 

2.5. Assessoria Administrativa 

 

 A Assessoria Administrativa é órgão integrante da estrutura básica do 

CCM com a finalidade de prestar apoio administrativo, sendo responsável por 

coordenar os seguintes trabalhos: elaboração de comunicados, ofícios e 

processos eletrônicos, memorandos, planilhas financeiras, solicitações 

eletrônicas, prestação de informações à comunidade acadêmica, gestão de 

infraestrutura, gestão patrimonial, gestão orçamentária, gestão financeira, 

gestão de recursos humanos, gestão de diárias e passagens, gestão de 

transporte, requisições de material e serviço, outros assuntos de natureza 

administrativa. 

 



 

3. EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

 O CCM não tem autonomia administrativa, ou seja, não tem a possibilidade 

de realizar licitação, gerar empenho e realizar pagamentos. A execução orçamentária 

e financeira é realizada pela Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 

(PROPLAN) e Pró-Reitoria de Administração (PRA). 

 A Assessoria Administrativa do CCM trabalha em conjunto com a PROPLAN 

e PRA para realização do planejamento (operacional, tático e estratégico) e 

requisição de licitação e de empenhos, além de solicitação de liquidação e 

pagamentos de despesas governamentais.  

 Em que pese não ser Unidade Gestora (UG), o CCM tem código como 

Unidade Gestora Responsável (UGR), apenas para função gerencial/controle. A 

UGR 150660 é o código gerencial utilizado para consulta e planejamento do Centro 

de Ciências Médicas nos sistemas de orçamento e contabilidade. 

3.1. Despesas Empenhadas 

 Segue o detalhamento das despesas empenhadas relativas ao Centro de 

Ciências Médicas, no Exercício de 2023 (consulta obtida no TesouroGerencial): 

 



 

 Inicialmente, convém destacar o valor empenhado para pagamento de 

auxílio financeiro a estudantes vinculados ao projeto “Caminhos do Trabalho 

Brasil: Mapeamento e Combate à Ocultação do Adoecimento Ocupacional no 

Brasil”, referente à descentralização de crédito enviada à UFPB pela 

Universidade Federal da Bahia (UFBA).  O pagamento das bolsas ocorreu em 

favor de 10 (dez) discentes bolsistas, sendo 07 (sete) graduandos e 03 (três) 

pós-graduandos, consoante especificado na solicitação constante no Ofício 

Eletrônico nº 79/2023 – CCM-DPS, do Processo Administrativo nº 

23074.107789/2023-49. 

 No Exercício de 2023, houve também a descentralização de recurso 

próprio arrecadado no valor de R$ 215.000,00, em razão do concurso para a 

Residência Médica (via GRU), realizado no ano de 2022 e organizado na sua 

integralidade pela Pró-Reitoria de Pós-Graduação (PRPG) – vide o Processo 

Administrativo n. 23074.079892/2023-63. A utilização se deu para despesas 

de capital, sendo empenhado o total de R$ 214.539,96. 

 Ademais, quanto às despesas relacionadas aos estagiários vinculados 

diretamente ao Centro de Ciências Médicas, os valores auferidos por cada 

estagiário a título de bolsa estágio e auxílio transporte eram de R$ 

787,98/mês e R$ 10,00/dia, respectivamente. Em 2023, a contratação dos 04 

(quatro) estagiários perdurou de janeiro a agosto/2023, considerando que não 

foi possível a renovação contratual em virtude das restrições orçamentárias. 

 

3.1.1. Empenhos 

 

 A relação dos empenhos emitidos, referentes ao Exercício de 2023, 

encontra-se disponível abaixo, podendo ser acessada livremente por qualquer 

pessoa no Portal da Transparência do Governo Federal, ligado à 

Controladoria Geral da União. 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

3.2. Transferências 

 

 As transferências de recursos orçamentários tiveram por objetivo 

municiar outras UGR da Universidade Federal da Paraíba (UFPB) para 

executar despesas de importância para o Centro de Ciências Médicas, que 

pela sua estrutura administrativa não pode realizá-las diretamente. 

 Assim, em virtude desta limitação, enviamos recursos para execução 

da Superintendência de Orçamento e Finanças (SOF), Superintendência de 

Logística e Transportes (SULT) e para outros, de acordo com os dados 

abaixo: 

 1) Transferência de recurso para o Departamento de Química/CCEN, 

para fabricação de material de consumo específico (limpeza), no valor de R$ 

3.000,00 (2023ND001355); 

 2) Transferência para manutenção de veículos (SULT), no valor de R$ 

12.000,00 (2023NC000344); 

 3) Transferência para compra de combustível (SULT), no valor de R$ 

10.000,00 (2023NC000344); 

 4) Transferência de crédito para atender despesas do contrato de 

manutenção dos elevadores do CCM (SOF), no valor de R$ 42.592,04 

(2023NC000362) 

 5) Transferência para realização do serviço de recarga dos extintores e 

manutenção do telhado do CCM (SOF), no valor de R$ 32.000,00 

(2023NC000503); 

 6) Transferência para realização de serviços comuns de engenharia e 

manutenção predial do CCM (SOF), no valor de 46.315,52 (2023NC000503); 

 Total das transferências realizadas...............................R$ 145.907,56 

 

3.3. Remanejamento/Transferência de Natureza da Dotação 

 



 

 1) Remanejamento de R$ 4.893,00 (quatro mil, oitocentos e noventa e 

três reais) para despesas com entidades de direito privado – anuidade da 

Associação Brasileira de Educação Médica (ABEM) –, saindo da conta 

339039 e entrando na 335041 (2023ND000812); 

 2) Remanejamento de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para material de 

consumo, saindo da conta 339039 e entrando na 339030 (2023ND001030); 

 3) Remanejamento de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para passagens 

áreas nacionais, saindo da conta 339039 e entrando na 339033 

(2023ND001355); 

 4) Remanejamento de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para atendimento 

de demanda relativa à Concurso Público do Magistério Superior, saindo da 

conta 339039 e entrando na 339014 (2023ND001355); 

 5) Remanejamento de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para material de 

consumo, saindo da conta 339039 e entrando na 339030 (2023ND001355); 

 4) Remanejamento de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) com a finalidade 

de viabilizar a realização de Concurso Público do Magistério Superior, saindo 

da conta 339039 e entrando na 339036 (2023ND001803);   

 

3.4. Notas Explicativas e Considerações Finais sobre a Gestão 

Orçamentária 

 

 1) O calendário de execução da despesa se encerrou em outubro de 

2023, por isso só houve confecção de empenho até o referido mês. 

 2) Em 2023, a gestão administrativa/orçamentária do CCM foi a 

segunda realizada integralmente pela atual Direção, eleita em 2021. 

 3) A equipe do CCM está sempre à disposição para esclarecer 

qualquer dúvida sobre as especificidades de sua execução orçamentária, 

dentro de sua competência e área de atuação. Importa destacar, sempre, que 

o Centro é apenas uma unidade acadêmica, desprovida de discricionariedade 

referente à despesa pública. 



 

4. AÇÕES REALIZADAS EM 2023 

 

 Em relação à indicação dos resultados alcançados no ano base de 

2023, tendo como referência o planejamento vigente no Centro de Ciências 

Médicas e os objetivos estratégicos do PDI 2019-2023, é possível destacar as 

seguintes ações por área: 

 

 

 

 

 

INFRAESTRUTURA 

- Cadastramento de processos 
administrativos eletrônicos (SIPAC) a 
fim de solicitar à Superintendência de 
Infraestrutura (SINFRA) serviços de 
manutenção, adequação e reforma 
das instalações do prédio do Centro 
de Ciências Médicas, tais como: 
reparo urgente do revestimento 
cerâmico de toda a fachada do CCM; 
pintura de dependências do Centro, 
incluindo a recuperação de áreas 
com manifestação de mofo e queda 
do reboco; manutenção no telhado 
devido à goteiras; remoção e 
instalação dos ares-condicionados; 
recarga de extintores de incêndio; 
providências relativas à infiltração na 
sala do internato na Coordenação do 
Curso de Medicina, etc. 

- Abertura de requisições de 
manutenção preventiva e corretiva 
(estrutura física, instalações 
hidráulicas, elétricas, etc). 

 

 

 

 

 

ACESSIBILIDADE 

- Importante destacar que, em 2023, 
foi prorrogado o prazo de vigência do 
Contrato UFPB/SOF N. 007/2022, 
por 12 (doze) meses, no período de 
07/11/2023 a 07/11/2024, tendo por 
objeto a prestação de serviços de 
manutenção preventiva, corretiva e 
emergencial de elevadores com 
fornecimento e substituição de peças 
no Centro de Ciências Médicas 
(CCM), Campus I, da UFPB. O 
extrato de termo aditivo n. 1/2023 – 
UASG 153066 foi publicado DOU nº 
190, de 04/10/2023. Desse modo, 
evita-se que as pessoas com 



 

dificuldade de locomoção encontrem 
problemas de acesso e 
impedimentos para atividades 
desenvolvidas nos três pavimentos 
do prédio do CCM. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GESTÃO 

ACADÊMICA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Departamento 

de Cirurgia 

- Concurso público de provas e títulos 
para provimento de cargo de Professor 
do Magistério Superior, classe Adjunto 
A1, regime de trabalho T-20, para 
disciplina BTCA – Bases das Técnicas 
dos Procedimentos Cirúrgicos e 
Anestésicos (Edital nº 57, de 27/12/2022). 

Departamento 

de Doenças 

Infecciosas, 

Parasitárias e 

Inflamatórias 

- Concurso Público para professor 
substituto (T20) na área de Pneumologia; 

- Contratação de professor substituto 
(T20) na área de Pneumologia; 

- Concurso Público para professor efetivo 
(T20) na área de Dermatologia. 

 

Departamento 

de Medicina 

Interna 

- Concurso para Professor do Magistério 
Superior nas áreas de 
Gastroenterologia/Internato, 
Nefrologia/Internato, Psiquiatria/Internato; 

- Processo Seletivo Simplificado para 
contratação de professor substituto na 
área de Endocrinologia/Internato. 

 

 

 

Departamento 

de Pediatria e 

Genética 

- Concurso para contratação de Professor 
Substituto Pediatria (Processo nº 
230774.038018/2023-29); 

- Atualização da pactuação do convênio 
com o Hospital Arlinda Marques para 
realização de rodízio do internato de 
pediatria; 

- Consulta Eleitoral e posse da Chefia do 
Departamento de Pediatria e Genética 
(Processo nº 23074.038257/2023-07); 

- Solicitação de abertura de concurso 
público de provas e títulos para Professor 
do Magistério Superior (áreas: pediatria e 
genética) – Processos nº 
23074.067786/2023-35 e 
23074.126303/2023-12); 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

GESTÃO 

ACADÊMICA 

- Contratação de professor substituto. 

 

 

 

 

Departamento 

de Promoção da 

Saúde 

- Realização de processo seletivo para 
remoção de professor(a) do Magistério 
Superior da UFPB para o Departamento 
de Promoção da Saúde/CCM; 

- Processo Seletivo 2023 para provimento 
de professores substitutos do DPS/CCM: 
Saúde Coletiva e Saúde da Família; 

- Eleição Suplementar para Chefia 
Departamental (2023/2024); 

- Contratações de Professores 
Substitutos (áreas de conhecimento: 
Saúde da Família e Saúde Coletiva), 
conforme os Processos Administrativos 
nº 23074.058685/2023-61, 
23074.114373/2023-82, 
23074.099576/2023-58, 
23074.062482/2023-71, 
23074.114451/2023-13, 
23074.081375/2023-83. 

 

 

 

Laboratório de 

Biologia 

Molecular 

(Labimol) 

- Auxílio no diagnóstico da COVID-19 
(parceria com o LACEN e a UNIMED); 

- Desenvolvimento de projetos 
acadêmicos (ex.: Projetos de Laboratório 
de Campanha: fase II (Projetos com 
fomento - FINEP/MCTI), Uma perspectiva 
one health na avaliação de bacilos gram 
negativos resistentes aos antimicrobianos 
isolados no rio Jaguaribe (Mestrado), 
Análise do perfil clínico, inflamatório e 
prevalência de infecções 
secundárias em pacientes críticos 
diagnosticados com covid-19 
(Doutorado), etc); 

- Finalização do estágio curricular 
supervisionado não obrigatório interno 
(bolsa-estágio) dos alunos do Curso de 
Medicina, que teve início em 2021. 

 

 

 


